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PROCEDURY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH
AGRESYWNEGO ZACHOWANIA DZIECKA
W MIEJSKIM PRZEDSZKLU NR 18 W ZIELONEJ GORZE

l. Za agresywne zachowanie uwaza si¢:

- bezposrednig przemoc fizyczng wobec innych oséb,

- naruszanie nietykalnosci fizycznej innych osob i swojej,

- stworzenie zagrozenia dla Zzycia 1 zdrowia wlasnego 1 innych — z uzyciem

niebezpiecznych przedmiotdw,

- wulgarne zachowanie, lekcewazacy i arogancki stosunek do dzieci, pracownikow i innych

0sOb przebywajacych na terenie przedszkola,

- zachowania naruszajace dobra osobiste innych 0sob,

- dewastowanie mienia przedszkola i niszczenie cudzej wlasnosci, kradziez,

. Osoba podejmujaca interwencje powinna:

- reagowac stanowczo,

- moéwic prosto i jasno,

- traktowac sprawce jak osobe, ktora moze sama wzig¢ odpowiedzialnos$¢ za swoje czyny.

1. Postepowanie w sytuacji zachowania agresywnego:

Nauczyciel powinien:

1. Zdecydowanie i stanowczo, nie wdajac si¢ w dyskusje, catkowicie przerwac negatywne
zachowanie.

2. Podja¢ probg mediacji miedzy stronami konfliktu - w sytuacji wyjatkowo trudnej, role
mediatora przejmuje wychowawca grupy, psycholog, dyrektor.

IV.  Postgpowanie w przypadku zachowania uniemozliwiajagcego prowadzenie zajecé
(wulgarne zachowanie w stosunku do réwiesnikow, glosne rozmowy, spacery po
sali, brak reakcji na polecenia nauczyciela).

Nauczyciel:
1. Stosuje upomnienie stowne ucznia.

2. Proébuje uspokoi¢ sytuacje w grupie. Jesli to konieczne wzywa pomoc.
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3. Nauczyciel zawiadamia rodzicow (prawnych opiekundéw oraz ewentualnie kuratora
sagdowego) o zachowaniu dziecka.
V. Postgpowanie w sytuacji naruszania nietykalnosci i dobr osobistych nauczyciela lub
innego pracownika oraz w sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia dzieci w grupie.
Nauczyciel:
1. Wzywa pomoc w najdogodniejszy sposob, kazdy pracownik przedszkola jest
zobowigzany udzieli¢ lub zorganizowa¢ pomoc.
2. Powiadamia dyrektora, ktory podejmuje dalsze kroki.
VI.  Postepowanie w sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia przedszkola i niszczenia
cudzej wlasnosci lub kradziezy.
Nauczyciel powinien:
1. Powstrzymaé sprawcow dewastacji mienia przedszkola i niszczenia cudzej
wlasnosci.
2. W przypadku kradziezy sprobowac ustali¢ sprawcow.
3. Wychowawca powiadamia dyrekcje, ktora decyduje o ewentualnym zgloszeniu
sprawy na policje.
4. Wychowawca informuje rodzicdw o sposobie naprawienia szkody.
W kazdym przypadku, gdy wychowawca widzi taka konieczno$¢, moze zwroci¢ si¢

0 pomoc do dyrektora.



